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ACP導入研修 
（ 応 用 編 ） 

１．アドバンス・ケア・プランニング（ACP）とは． 

２．“りんく塾”開講の目的． 

３．代理決定者について理解する． 

４．療養上の希望を共有する．→ロールプレイ 

≪コミュニケーションスキルの向上≫ 

≪ACPファシリテーターの育成≫ 



厚生労働省 平成26年度人生の最終段階における医療体制整備事業 E-FIELD 
http://www.ncgg.go.jp/zaitaku1/eol/kensyu/soudan26/siryo.html 
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ACP導入研修 
（ 応 用 編 ① ） 

１．アドバンス・ケア・プランニング（ACP）とは． 

２．“りんく塾”開講の目的． 

３．代理決定者について理解する． 

４．療養上の希望を共有する．→ロールプレイ 

≪コミュニケーションスキルの向上≫ 

≪ACPファシリテーターの育成≫ 



目 的 

• １．現状を共有する．：第１回で実施． 

• ２．話し合いを導入する． 

• ３．これまでの生活を振り返る． 

• ４．療養や生活での不安や疑問を確かめる． 

• ５．療養や治療での希望（本人、代理決定者）を尋ねる． 

• ６．多職種で共有する． 

これまでの生活を振り返り、今後の人生、生活、医療／介護 

について話し合うことができる． 



 電子カルテ上でのACP入力欄作成方法 

①表題部分を 
  右クリック 

③「ACP」を選択 

④表題が「治療計画」から「ACP」に変更される 

②「表題変更」 
  をクリック 

医師や看護師、MSWだけでなく、薬剤師やリハビリスタッフなど多く

の職種が、ACPに関心を持って、患者・家族と接してゆくことを目標 
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ロールプレイ時の留意点 

• 退院後の相談の場面です． 

• ご本人、ご家族の想いを確認しましょう． 

• 入院生活のこと、今後のこと、療養上の不安

などをお聞きしましょう． 

 

 



ロールプレイトレーニング（例①） 
（介護施設編） 

• Aさん（80代・男性）． 

• 誤嚥性肺炎にて、Ｂ病院に入院され、治療後、

退院をされた． 

• 嚥下機能が低下してきており、今後の栄養摂取

方法について、主治医から考えておいた方が良

いのではと言われた． 

• 介護施設に再入所時の場面を想定． 



ロールプレイトレーニング（例②） 
（在宅事業所編） 

• Aさん（80代・男性）． 

• 誤嚥性肺炎にて、Ｂ病院に入院され、治療後、

退院をされた． 

• 嚥下機能が低下してきており、今後の栄養摂取

方法について、主治医から考えておいた方が良

いのではと言われた． 

• 退院後の初回訪問の場面を想定． 



ロールプレイトレーニング（例③） 
（病院編） 

• Aさん（80代・男性）． 

• 誤嚥性肺炎にて、Ｂ病院に入院され、治療後、

退院をされた． 

• 嚥下機能が低下してきており、今後の栄養摂取

方法について、主治医から考えておいた方が良

いのではと言われた． 

• 退院後の初回受診の場面を想定． 



ロールプレイ 

• 3人1組になります． 

• 相談役、ご本人役、ご家族役を決めてください． 

• ご家族役は（妻・長男・長女）で自由に選択してください． 

• ご家族役は時間内は役を演じてください． 

• 演じる準備（1分）、ロールプレイ（5分）、振り返り（5分） 



振 り 返 り 

• 「入院生活のこと、今後のこと、療養上の不安な

ど」聞くことができましたか． 

• 本研修を振り返り、話し合いで難しかったこと、

感想や今後の課題などを自由に話し合ってみま

しょう． 

これまでの生活を振り返り、今後の人生、生活、医療／介護 

について話し合うことができる． 


